
 
 

Die Stadtwerke Dülmen GmbH ist als lokales Energieversorgungsunternehmen erfolgreich im liberalisierten 
Energiemarkt tätig. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter engagieren sich für eine kundenorientierte, 
sichere und umweltschonende Versorgung mit elektrischer Energie, Erdgas sowie Trinkwasser und 
Energiedienstleistungen. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt haben wir folgende Stelle zu besetzen: 
 

Zählermonteur Strom (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben: 

 Montage und Demontage der Stromzähler – insbesondere von modernen Messeinrichtungen und 
Smart Metern 

 Durchführung von Sperrungen und Ablesungen von Zählern 
 Beseitigung von Störung in elektrischen Anlagen und Netzen 
 Teilnahme an der Rufbereitschaft der Abteilung Stromnetze nach entsprechender Einarbeitung 

 
 
Ihr Profil: 

 Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Energieelektroniker, 
Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik oder über eine vergleichbare Qualifikation 

 Idealerweise waren Sie bereits als Zählermonteur tätig oder haben Erfahrungen aus dem Bereich 
eines Verteilnetzbetreibers sammeln können 

 Sie zeichnet eine hohe Motivation und Spaß an handwerklichen Tätigkeiten aus 
 eigenständiges Arbeiten ist für Sie ebenso wie das Arbeiten im Team selbstverständlich 
 Sie sind bereit, spartenübergreifend tätig zu sein 
 Sie besitzen ein hohes Maß an Sicherheitsbewusstsein 
 Sie verfügen über belastbare IT-Kenntnisse (Windows, MS Office etc.) 
 Sie verfassen eigenständig Berichte und dokumentieren regelmäßig Ihre Arbeitstätigkeiten 
 Sie haben einen Führerschein der Klasse B/BE 
 
 

Wir bieten Ihnen: 
 eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung bei leistungsgerechter Vergütung nach dem Tarifvertrag 

für Versorgungsbetriebe (TV-V) 
 betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen und weitere Angebote wie Jobrad 

und Firmenfitnessmitgliedschaft 
 vielfältige und anspruchsvolle Tätigkeiten sowie ein interessantes, zukunftssicheres Arbeitsumfeld 
 flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein mitarbeiterorientiertes Führungsverhalten 

 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des 
frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung an:  
Stadtwerke Dülmen GmbH, Personalabteilung, Alter Ostdamm 21, 48249 Dülmen oder per E-Mail an: 
personal@stadtwerke-duelmen-gmbh.de 
Die Bewerbungsfrist endet am 29.05.2024 
 


